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INSTRUMENTO PARTICULAR DE SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
DA ASSOCIACAO GRUPO OPA — ORACAO PELA ARTE (AOPA)

PREAMBULO DA SEGUNDA ALTERAGAO

Pelo presente instrumento particular, a ASSOCIAGAO GRUPO OPA - ORAGAO PELA ARTE, também
identificada pela sigla AOPA, detentora das marcas Pe. Irala e Grupo OPA, pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associacao civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 07.478.313/0001-
07, com sede e foro na Rua Dr. Guilherme Bannitz, n® 90, cj. 93, Itaim Bibi, CEP 04532-060, na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO QUE:

1. Possui seu Estatuto Social original devidamente registrado no Cartorio do 1° Oficio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas da Comarca de Salvador, Estado da Bahia, no Livro A-12, sob o n° 17.649, em 26 de abril
de 2005;

2. Houve registro de sua Primeira Alteracdo Estatutaria em cartério competente na data de 17 fevereiro de
2023, sob registro eletrdénico n° 707.922 e sendo averbado no registro n°® 600009/12;

3. Reuniu-se em Assembleia Geral Extraordinaria, regularmente convocada para este fim, conforme edital
datado de 26 de dezembro de 2025, observando-se o quérum e as formalidades previstas no Estatuto vigente;

RESOLVE, por deliberacdo de seus associados, aprovar a presente SEGUNDA ALTERAGAO E
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL, conforme seguintes as clausulas e condi¢des:

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, FINALIDADE, DURAGAO E AREA DE ATUAGAO

Art. 1° - A Associacdao Grupo OPA - Oragdo Pela Arte, também identificada como AOPA, detentora das
marcas Pe. Irala e Grupo OPA, é uma pessoa juridica de direito privado, com finalidade ndo econémica, sem
fins lucrativos, de carater religioso, artistico e cultural, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Dr. Guilherme Bannitz, n° 90, cj. 93, bairro Itaim Bibi, CEP 04532-060, com estatuto original
registrado no Cartério do 1° Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Salvador, Estado da
Bahia, no Livro A-12, sob o n° 17.649, microfilme n° 17.649, rolo 317, em 26.04.2005, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 07.478.313/0001-07, e passara a ser regida pela presente alteragdo (22 alteragdo) e Regimento Interno
que vier a aprovar, pela Lei n° 10.406, de 10.01.2002 (Cddigo Civil Brasileiro) e, subsidiariamente, pela
legislacéo especifica que |he for aplicavel.

Art. 2° - A AOPA tem por finalidade apoiar o Grupo de Oracao pela Arte — Grupo OPA, servindo a humanidade
e evangelizando através da arte, assim como catalogar, registrar, conservar e difundir a filosofia,
espiritualidade, metodologia, tecnologia e a arte desenvolvidas inicialmente pelo Pe. Casimiro Abdon lIrala
Arguello, SJ, e aplicadas nos Encontros OPA.

§ 1.° Os Encontros de Oragéo pela Arte, aqui denominados Encontros OPA, sdo0 momentos de espiritualidade
e oragao em que se desenvolvem e se compartiliham expressdes artisticas de seus participantes, tais como
musicas, pegas de teatro, dancgas, pinturas, esculturas, textos, fotografias, videos, dentre outros, doravante
denominadas de Criagdes Artisticas.

§ 2.° Integram as atividades da AOPA, para alcance de sua finalidade, também catalogar, registrar, conservar,
difundir, editar, reproduzir, publicar e comercializar as Criagées Artisticas de seus membros, por qualquer
meio legalmente admitido, tanto fisico como eletrénico, realizadas dentro dos Encontros OPA, ou em
consonancia com o espirito destes, mediante autorizagcao de seu respectivo autor.

§ 3.° Os Encontros OPA seguem seu modo préprio de organizagéo, ndo estando condicionados pelo presente
estatuto.

§ 4.° O discernimento é o elemento central dos Encontros OPA; eles dependem de uma leitura profética da
realidade, do amor que reina entre as pessoas e que vem de Deus mesmo e subordina os meios aos fins, ndo
aceitando solugdes que, embora sejam mais faceis, afrontem os principios que norteiam o Grupo OPA.

Art. 3° - A AOPA foi constituida em 22 de janeiro de 2005, com prazo de duragao indeterminado, tendo como
area de atuagéo todo o territério nacional, podendo firmar parcerias e abranger iniciativas esporadicas ou
permanentes com pessoas fisicas e juridicas, sediadas no Brasil ou no exterior.



Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a AOPA néo faz qualquer discriminagao de raga, sexo, idade,
nacionalidade, cor, credo religioso, concep¢ao politico-partidaria ou condicdo social, observando as normas
legais vigentes no Pais.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Art. 5° - A associagao é constituida por numero ilimitado de associados, admitidos na forma deste Estatuto.
Art. 6° - S3o requisitos para ingresso de associados na AOPA:

| — ser indicado por, no minimo, 2 (dois) associados;
[l —ter participado de 1 (um) encontro NACIONAL DO OPA e/ou outra atividade do Grupo OPA; e
lIl — ser aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 1.° Nao ha requisito etario para ingresso na AOPA, sendo que os menores de 18 (dezoito) anos devem
apresentar autorizagdo de seus pais ou responsaveis.

§ 2.° A eventual recusa na admissao de candidato como membro da AOPA sera devidamente justificada ao
interessado pela Presidéncia.

§ 3.° O membro admitido como associado da AOPA tera seu registro efetivado com a lavratura e assinatura do
Termo de Admissdo na Ficha de Registro de Associados, ou no Livro de Atas das Reunides do Conselho
Deliberativo.

Art. 7° - A Assembleia Geral podera indicar e eleger, em face da significativa dedicagdo e contribuigdo
espiritual, ou pela realizagcao de contribui¢cdes e atividades desenvolvidas em consonancia com os principios do
Grupo OPA ou da AOPA, pessoa, mesmo nao associada, como Associada Emérita.

Art. 8° - Os associados ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelas obrigagbes ou compromissos
decorrentes das operagdes sociais.

Art. 9° - Os atos praticados pelos associados que violarem as normas estatutarias, regimentais ou legais
acarretardo responsabilidade pessoal e ilimitada aos seus autores e aqueles que expressamente os ratificarem,
cabendo sangbes a serem estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 10 - Nao ha entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos.
Art. 11 - S0 direitos do associado:

| — participar das Assembleias Gerais, podendo votar ou ser votado para os cargos do Conselho Deliberativo,
do Conselho Fiscal Presidéncia da AOPA, segundo as normas deste Estatuto, ndo podendo, entretanto,
exercer, ao mesmo tempo, mais de uma fungao, salvo excegdes previstas neste Estatuto;

Il — participar das atividades da AOPA;

[ll — propor a Assembleia Geral medidas de interesse da AOPA; e

IV — convocar, em conjunto com outros associados que perfagcam 1/5 (um quinto) do quadro social, em pleno
gozo dos seus direitos, a Assembleia Geral Extraordinaria, indicando a pauta do dia;

§ 1.° O associado menor de 16 (dezesseis) anos ndo podera votar nem ser votado.
§ 2.° O associado entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos podera exercer o voto, mas nao podera ser votado.

Art. 12 - S3o deveres do associado:

| — exercer, gratuitamente, o cargo para o qual foi eleito ou fungao para a qual foi indicado;

Il = cumprir as disposigdes do presente Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagdes dos o6rgaos
administrativos;

[l — manter sua contribuicdo mensal em dia;

IV — justificar, a partir de notificagcao do Conselho Deliberativo, qualquer violagdo de norma estatutaria,
regimental ou legal, conforme disposto no art. 15 deste Estatuto;

V — comparecer as Assembleias Gerais;

VI — zelar pela consecugéo dos fins da associacao, e preservar sua imagem;

VII — manter conduta compativel com os objetivos da associagao; e

VIII — observar e cumprir a legislagao geral e especifica aplicavel as atividades da associagéo.



Paragrafo unico. O associado menor de 18 (dezoito) anos € desobrigado de realizar as contribuicdes a AOPA,
sem prejuizo de seus direitos como associado.

Art. 13 - O associado ndo adquire, seja a que titulo for, direito algum sobre os bens da associagdo, nada
podendo reclamar como indenizagdo ou compensagao pelos servigos a esta eventualmente prestados, quando
dela se retirar, por decisdo propria, ou em caso de exclusdo, reconhecendo inexistir vinculo empregaticio ou
obrigacional com a AOPA.

Art. 14 - A sanc¢ao disciplinar do associado, incluida sua exclusdo ou suspensdo, ou ainda perda de mandato,
sera aplicada nos seguintes casos:

| — inobservancia ou violagcdo de quaisquer disposicbes do presente Estatuto, do Regimento Interno e de
deliberacdes da Assembleia Geral, Conselho Deliberativo ou Presidéncia;

Il — ndo pagamento da contribuicdo mensal por 3 (trés) meses consecutivos ou 6 (seis) meses alternados
desde sua filiagao, salvo justificativa apresentada ao Conselho Deliberativo e por este aceita;

[l — ndo participacdao em 3 (irés) Assembleias Gerais consecutivas ou 5 (cinco), alternadas, sem prévia e
expressa justificativa;

IV — pratica de ato ilicito ou falha moral grave que possa afetar a associagao; e

V — falecimento.

Art. 15 - Verificada qualquer hipdtese de exclusdo ou suspensdo de associado, cabera ao Conselho
Deliberativo notifica-lo para, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia da notificacdo, apresentar
Justificagao Prévia perante o Conselho Deliberativo para evitar a aplicagdo da penalidade disciplinar.

§ 1.° Apresentada a Justificagao Prévia pelo associado, cabera ao Conselho Deliberativo instituir comissao de
analise, formada por 3 (trés) de seus membros, para emissdo de parecer, pontuando de forma justificada o
deferimento ou nao da Justificacdo Prévia, assim como a sang¢do que devera ser observada, quando for o caso.
§ 2.° O parecer da comissao sera encaminhado ao associado, que tera prazo de 15 (quinze) dias, contatados
da ciéncia, para apresentar Recurso ao Conselho Deliberativo.

§ 3.° Apresentado Recurso ao Conselho Deliberativo, este sera julgado em reunido do plenario do Conselho
Deliberativo, cabendo sua decisdo como julgamento final irrecorrivel.

§ 4.° Nao havendo interposicao pelo associado de Justificacdo Prévia ou Recurso ao Conselho Deliberativo
nos prazos definidos, ou ainda havendo julgamento final pela procedéncia da sangao disciplinar ao associado,
a penalidade ao associado sera lavrada em ata pelo Conselho Deliberativo, pontuando as circunstancias
determinantes do fato.

§ 5.° Uma codpia do extrato da ata da reunido que aprovou a penalidade sera entregue ao associado,
pessoalmente ou por via postal, através de recibo, ou por meio eletronico.

§ 6.° O procedimento sera levado a efeito quando registrado na ficha de Registro de Associado.

§ 7.° Em sentido oposto, provida a Justificagao Prévia ou Recurso do associado, desfeito e ineficaz estara o ato
da penalidade disciplinar, restando inalterada a situagao do associado no quadro social.

Art. 16 - Os associados poderao, a qualquer tempo, retirar-se da associagdo por vontade propria, mediante
solicitagao por escrito, encaminhada ao Presidente Executivo.

CAPITULO Ill - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 17 - Sdo 6rgéos da administracédo da AOPA:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho Deliberativo;

IIl — Conselho Fiscal; e

IV — Presidéncia.

Secao | - Da Assembleia Geral

Art. 18 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdo da associagdo, dela participando todos os
associados em pleno gozo de seus direitos.



Paragrafo unico. A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presencial, virtual (por video conferéncia)
ou hibrida, definicdo que constara de forma expressa no edital de convocagao dos associados.

Art. 19 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — ordinariamente, 1 (uma) vez ao ano, no prazo de quatro meses apoés o término de cada exercicio social.
Il — extraordinariamente, quando exigirem os interesses sociais, convocada na forma deste Estatuto.

§ 1.° O Conselho Deliberativo podera decidir pelo adiamento da realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria por,
no maximo, 1 (um) ano.

§ 2.° A data da Assembleia Geral Ordinaria sera designada, a cada ano, pelo Presidente Executivo da AOPA, o
qual devera comunica-la aos associados com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos de sua
realizagao.

§ 3.° A data das Assembleias Gerais Extraordinarias sera designada pelo Presidente Executivo da AOPA, o
qual deverd comunica-la aos demais associados, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apos a
aprovacgao da convocacado pelos associados e com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias corridos da data da
assembleia.

Art. 20 -A convocagdo de Assembleia Geral serd comunicada aos associados mediante envio de
correspondéncia fisica, ou por meio eletrénico, que devera conter:

| — a data, o horario;

Il - modalidade (presencial, virtual ou hibrida) e local/forma de acesso (software a ser utilizado e a forma de
conexao) da reunido da Assembleia Geral; e

[l — a pauta do dia.

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral:

| — alterar o Estatuto Social;

Il — aprovar e alterar o Regimento Interno da associagao;

[ll — eleger Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, exclusivamente na hipétese de vacancia de
membros eleitos na fungao;

IV — destituir a Presidéncia da AOPA;

V — autorizar a aquisi¢do, locacao e alienagado dos bens iméveis da associagdo, assim como a constituicdo de
hipotecas ou gravames de qualquer outra natureza sobre os referidos bens;

VI — deliberar sobre a dissolugao da associacao;

VIl — nomear e destituir o liquidante;

VIII — indicar e eleger associados eméritos;

IX — discutir e deliberar sobre assuntos estratégicos relativos a AOPA.

Art. 22 - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

| — deliberar sobre o relatério da Presidéncia, o balango patrimonial e as contas de resultado da associagao,
referentes ao exercicio anterior, com base no parecer do Conselho Fiscal;

Il — aprovar o orgamento para o exercicio subsequente; e

[ll — eleger os membros do Conselho Fiscal e os membros da Presidéncia.

Paragrafo unico. A aprovagéo, sem reserva, do balango e das contas exonera de responsabilidade os membros
da Presidéncia e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou simulagao.

Art. 23 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada:

| — pelo Conselho Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, por maioria simples, sempre que ocorrerem motivos
graves e urgentes que o recomendem; e
Il — por 1/5 (um quinto) dos associados, em pleno gozo de seus direitos, em face de motivos relevantes.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordinaria podera, em primeira reunido e por maioria simples dos
presentes com direito a voto, determinar o fracionamento das discussées em novas sessbes extras,
determinando:



| — a quantidade de sessdes extras;
Il — a data, o horario e o local de cada sessao extra.

Art. 24 - A Assembleia Geral convocada para deliberar sobre analise do relatério de gestdo da Presidéncia
Executiva, balanco patrimonial e demais demonstrativos financeiros do exercicio social, bem como para
deliberar sobre as competéncias previstas no art. 22, ndo podera ser presidida nem secretariada por nenhum
dos membros da Presidéncia, cabendo ao plenario escolher, dentre os associados presentes, o presidente da
sessdo e o secretario ad-hoc.

Art. 25 - A Assembleia Geral sera instalada, salvo nas situagdes listadas no art. 26:

| — em primeira convocagao, com a presenga minima da maioria absoluta dos associados; e,
Il — em segunda convocacado, designada para 30 (trinta) minutos apds a primeira, com a quantidade de
associados presentes.

Art. 26 - Para as deliberagbes constantes dos incisos I, IV, VI e VIl do art. 21, que serdo tomadas por maioria
absoluta, a Assembleia Geral sera instalada com a presenga minima de 2/3 (dois tercos) dos associados em
pleno gozo de seus direitos associativos, em convocagao unica.

Paragrafo unico. Ndo alcangado o quérum minimo exigido, o Presidente Executivo designara e divulgara, no
prazo de 10 (dez) dias corridos a partir da primeira sessao, a todos os associados, observando o disposto no
art. 20, data, hora e local para uma segunda sessédo da Assembleia Geral com a finalidade de discutir a mesma
pauta, observando a presenga minima:

| — em primeira convocacao, da maioria absoluta em relacdo a todos os associados em pleno gozo de seus
direitos associativos; e

Il — em segunda convocagao, designada para 30 min (trinta minutos) apds a primeira, de qualquer quantidade
de associados em pleno gozo de seus direitos associativos.

Art. 27 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos associados participantes da sessao,
de modo presencial ou virtual.

Art. 28 - Na Assembleia Geral, cada associado em pleno gozo de seus direitos associativos dispde de 1 (um)
voto, mesmo quando representado por procuragao.

§ 1.° Verificando-se empate na votacdo, cabera ao associado que estiver presidindo a sessdo o voto de
desempate.
§ 2.° Nao tera direito a voto na Assembleia Geral o associado:

| — no item de pauta cuja responsabilidade ou ato forem examinados pela Assembleia Geral,
Il — que estiver inadimplente com a contribuicdo mensal da AOPA por mais de 3 (trés) meses;
[l — que estiver com seus direitos associativos suspensos.

Art. 29 - Ao associado é permitido se fazer representar na Assembleia Geral por outro associado, mediante
procuragao.

§ 1.° Cada associado podera representar apenas 1 (um) associado além de si préprio.
§ 2.° Os membros da Presidéncia e do Conselho Fiscal ndo poderdo ser procuradores de associados na
Assembleia Geral.

Art. 30 - Os associados presentes as Assembleias Gerais serdo nomeados de forma expressa na Ata da
Assembleia Geral, ao inicio de cada sesséo.

Art. 31 - A ata da Assembleia Geral sera, ao término da reunido, assinada pelo Presidente Executivo e/ou vice-
Presidente Executivo da AOPA.

Secao Il - Do Conselho Deliberativo

Art. 32 - Compete ao Conselho Deliberativo:



| — fiscalizar e orientar grupos que utilizam as Criagées Artisticas do acervo protegido pela AOPA, seus
nomes e suas marcas;

Il — submeter a apreciagcdo da Assembleia Geral as propostas de alteragao, sejam no Estatuto, sejam no
Regimento Interno da associagao;

[l — decidir, pelo voto de 3/4 (trés quartos) dos membros presentes, quais iniciativas, de ambito nacional ou
internacional, serao assumidas em nome da AOPA, em parceria com outra(s) entidade(s) ou isoladamente,
aprovando cada projeto e delegando a lideranga das atividades a 1 (um) dos associados, que coordenara o
grupo de trabalho;

IV — decidir pela sangdo disciplinar de associados, incluindo-se sua suspensao ou exclusdo, conforme
estabelecido neste Estatuto ou no Regimento Interno;

V — deliberar sobre a aceitagdo ou ndo de auxilios, contribuicbes ou doagdes de terceiros, desde que nao
comprometam a autonomia da associagao;

VI — aprovar, incluindo a redacgao final para ratificagdo das partes envolvidas, as parcerias, os convénios e os
contratos com empresas e instituicbes, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, propostos pela
Presidéncia;

VII — convocar Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos deste Estatuto;

VIII — constituir, por maioria simples, procuradores “ad negotia” com poderes que forem necessarios para agir
em nome da associagédo no atendimento aos fins especificamente indicados;

IX — estipular ou ndo valor diario e/ou mensal para movimentagdes financeiras do Presidente Executivo;

X — conceder suspensao de taxas aos associados da AOPA, seja de forma individual ou coletiva, por
requerimento de qualquer associado; e

XI — notificar o associado que violar qualquer das normas estatutarias, regimentais ou legais, bem como indicar
uma comissdo para a analise da respectiva justificativa, conforme disposto no art. 47 deste Estatuto.

Art. 33 - O Conselho Deliberativo sera formado por todos os associados da AOPA, desde que:

| - estejam adimplentes com suas obrigacbes perante a AOPA;
Il - possuam 6 (seis) meses de filiagdo a AOPA; e
[l - sejam maiores de 18 (dezoito) anos.

§ 1.° Preenchidos os requisitos apontados no caput do presente artigo, o associado automaticamente passar a
ser parte integrante do Conselho Deliberativo.

§ 2.° Tencionando ndo participar do Conselho Deliberativo, o associado deve solicitar de forma expressa seu
descredenciamento do Conselho Deliberativo ao Presidente Executivo da AOPA.

§ 3° O associado da AOPA que solicitou seu descredenciamento do Conselho Deliberativo podera retornar ao
referido 6rgdo a qualquer tempo, desde que mediante prévia e expressa comunicac¢ao ao Presidente Executivo
da AOPA.

§ 4.° Os membros do Conselho Deliberativo, incluindo seu Presidente ou Vice-Presidente, podem acumular o
cargo de Presidente Executivo ou Vice-Presidente Executivo da AOPA.

Art. 34 - Os membros do Conselho Deliberativo escolherdo, entre si, 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo, mediante eleicdo aberta entre associados interessados na funcao, na
prépria Assembleia Geral da AOPA.

§ 1.° A vigéncia do mandato do Presidente do Conselho Deliberativo e de seu Vice-Presidente € de 3 (irés)
anos.

§ 2.° Na auséncia de 1 (um) Presidente do Conselho Deliberativo, exercerd interinamente a funcdo o
Presidente Executivo da AOPA.

§ 3.° Poderdo votar na escolha do Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo todos os
conselheiros presentes na Assembleia Geral da AOPA.

§ 4.° Sera eleito como Presidente do Conselho Deliberativo o associado com maior numero de votos, sendo o
segundo mais votado eleito Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 5.° Em caso de empate, sera considerado eleito como Presidente do Conselho Deliberativo o associado com
0 maior numero de votos e de maior idade.

§ 6.° Nao ha limites para reeleicdo de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 35 - O Conselho Deliberativo se reunira, presencial e/ou virtualmente, sempre que seu Presidente decidir
ou que 1/3 (um tergo) dos associados solicitem ao Presidente Executivo da AOPA.

Secao lll - Do Conselho Fiscal



Art. 36 - O Conselho Fiscal exercera assidua fiscalizagao sobre os negocios e atividades da associagéo,
competindo-lhe, especialmente:

| — examinar livros, documentos e correspondéncias;

Il — analisar os balancetes mensais e verificar a exatiddo do saldo de caixa;

[ll — realizar auditorias e denunciar erros, irregularidades, fraudes ou indicios de crimes, sugerindo as medidas
a serem tomadas;

IV — conduzir diligéncias ou inquéritos, se necessarios;

V — apresentar a Assembleia Geral parecer sobre os negdcios e operagdes sociais, tomando por base o
inventario, o balango e as contas do exercicio;

VI — exarar parecer destinado a Assembleia Geral, quando solicitado ou quando julgado oportuno e necessario,
sobre matéria econémica, financeira, contabil, patrimonial, administrativa ou juridica; e

VIl — convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral ou o Conselho Deliberativo, se ocorrerem motivos
graves e urgentes que o recomendem.

Art. 37 -0 Conselho Fiscal da associacdo sera composto de 3 (trés) membros titulares, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo possivel 1 (um) ndo associado, desde que especialista na area.

§ 1.° O mandato do Conselho Fiscal devera ser coincidente com o da Presidéncia da AOPA.
§ 2.° E vedada a reeleigdo do Conselho Fiscal, admitindo-se, contudo, a renovagéo, por mais 1 (um) periodo,
do mandato de 2 (dois) dos seus atuais membros.

Art. 38 - Os membros do Conselho Fiscal exercerao seu mandato até a eleicao e posse dos novos membros
eleitos.

Art. 39 - Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal escolherao, entre si, seu Presidente.

Art. 40 - Os membros do Conselho Fiscal se reunirdo, ordinariamente, na primeira quinzena de cada semestre
ou sempre que convocados pelo seu Presidente.

Sec¢ao IV - Da Presidéncia
Art. 41 - Compete a Presidéncia:

| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

Il — executar as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

[ll — responsabilizar-se pela elaboragdo dos balancetes, balancos, relatérios financeiros e prestagdes de contas
da associagdo e submeter esses documentos ao Conselho Fiscal;

IV — apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria, relatério das atividades da associagéo, juntamente
com o balango patrimonial e as contas de resultado, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal;

V — encaminhar, para exame da Assembleia Geral Extraordinaria, as propostas de compra e venda, permuta,
doacgéo, cessao de direitos ou gravame de bens iméveis integrantes do patrimonio social;

VI — constituir procuradores “ad judicia”, com poderes que forem necessarios, para agir em nome da
associagao no atendimento aos fins especificamente indicados;

VIl — submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo propostas de tomada de empréstimos e demais
questdes relativas as finangas da AOPA,;

VIII — propor ao Conselho Deliberativo convénios, contratos e ajustes, em consonancia com os objetivos da
associagao, nos termos deste Estatuto;

IX — celebrar os convénios, contratos e ajustes, desde que com a redagdo ja aprovada pelo Conselho
Deliberativo, apresentando o referido instrumento, ja ratificado pelos envolvidos, na primeira reunido do
Conselho Deliberativo seguinte a celebracao;

X — abrir e movimentar contas bancarias;

Xl - assinar balangos, documentos e papéis contabeis;

Xl — promover a captacao externa dos recursos financeiros destinados a execugao dos objetivos sociais;

XIII — manter sob sua guarda todos os livros obrigatérios e facultativos da AOPA, assim como documentos e
correspondéncias do interesse da Associagao;

XIV — submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo propostas de eventuais alteragées no Estatuto ou no
Regimento Interno;



XV — designar, na auséncia de Presidente do Conselho Deliberativo eleito, a primeira reunido do ano do
Conselho Deliberativo, sempre no més de janeiro de cada ano, comunicando todos os associados da data,
horario e forma da reuniao;

XVI — coordenar as atividades do Conselho Deliberativo interinamente na inexisténcia de um Presidente ou
Vice-Presidente eleito do Conselho Deliberativo.

XVII — praticar todos os atos de gestao relativos ao fim e ao objeto da associagao.

Art. 42 - A Presidéncia da AOPA sera composta de:

I — 1 (um) Presidente Executivo; e
Il — 1 (um) Vice-Presidente Executivo.

Paragrafo unico. O Presidente Executivo, ou o Vice-Presidente Executivo, podera, ao assumir o cargo na
Presidéncia, acumular cargo no Conselho Deliberativo, inclusive de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 43 - Os membros da Presidéncia serdo escolhidos pelo Conselho Deliberativo dentre os associados, em
pleno gozo dos seus direitos, ou ndo associados, com a qualificagcao profissional requerida pelo cargo, com
mandato de 3 (trés) anos, renovaveis, terminando preferencialmente em 31 de janeiro.

§ 1.° Os membros da Presidéncia podem ser membros do Conselho Deliberativo, cabendo-lhes acumular as
funcgdes e coordenar os trabalhos do Conselho Deliberativo, porém sem direito a voto.

§ 2.° Os membros da Presidéncia deverdo trabalhar em constante sintonia com o Conselho Deliberativo,
privilegiando a transparéncia e previsibilidade em suas agoes.

§ 3.° Os membros da Presidéncia ndo podem ser membros do Conselho Fiscal de forma concomitante, sendo
necessaria uma caréncia minima de 12 (doze) meses entre o exercicio de um cargo na Presidéncia e outro no
Conselho Fiscal, e vice-versa.

Art. 44 - O Presidente Executivo sera substituido, em suas faltas ou impedimentos eventuais, pelo Vice-
Presidente Executivo.

Art. 45 - S30 atribuigcbes especificas do Presidente Executivo:

| — representar a associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante érgaos e entes publicos ou
privados;

Il — coordenar e controlar a administracdo geral da associagdo, com vistas ao cumprimento e execugéo das
diretrizes, politicas e estratégias estabelecidas pela Assembleia Geral,

[l — formular as diretrizes da programacédo anual e plurianual de atividades, fixando as suas prioridades e
elaborando, em conjunto com o Vice-Presidente Executivo, a proposta de orcamento da associa¢do para o
exercicio seguinte;

IV — executar ou determinar a execug¢ao do orgamento aprovado;

V — cumprir e fazer cumprir a legislagao especifica aplicavel a associagao;

VI — abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

VII — admitir, designar, promover, licenciar, dispensar e demitir empregados, bem como aplicar penalidades e
praticar outros atos administrativos relacionados com o quadro de colaboradores da associagao, observadas as
disposigdes estatutarias e ouvido, previamente, o Vice-Presidente Executivo;

VIII — emitir resolugbes contendo procedimentos administrativos;

IX — cuidar do expediente ordinario, da comunicagcdo da AOPA, da correspondéncia epistolar, dos avisos e das
circulares;

X — autorizar despesas, podendo delegar esta competéncia ao vice-Presidente Executivo ou ao Conselho
Fiscal, com prévia definicao de algcadas; e

XI — convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho Deliberativo e da Presidéncia, salvo
disposigcao em contrario neste Estatuto.

Art. 46 - Sao atribuicdes especificas do Vice-Presidente Executivo:

| — substituir o Presidente Executivo em suas faltas e impedimentos, cumulando o exercicio das atribui¢cdes
deste com as que Ihe séo proprias;

Il — secretariar as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho Deliberativo e da Presidéncia, lavrando as
respectivas atas, salvo disposicao em contrario neste Estatuto;



[Il — planejar, coordenar e controlar as atividades da &rea administrativa da associacgéo;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal, quando solicitado, toda a documentagdo administrativa, para a sua
apreciagao;

V — conservar sob a sua guarda e responsabilidade, em arquivos seguros e organizados, toda a documentagao
administrativa, contabil e fiscal, bem como os livros e demais documentos da associagao;

VI — movimentar contas bancarias, em conjunto com o Presidente Executivo e/ou Conselho Fiscal;

VIl — planejar, coordenar e controlar as atividades da area de contabilidade e administracdo financeira da
associagao;

VIII — manter permanentemente atualizada a escrituragdo contabil, bem como, em livro proprio, o inventario dos
bens integrantes do patrimdnio;

IX —administrar o patriménio mobiliario e imobiliario da associagao, zelando por sua conservagao;

X — movimentar e encerrar contas bancérias, em conjunto com o Presidente Executivo;

Xl| —realizar aplicagdes financeiras; e

XII - receber valores, realizar compras, pagar contas e despesas autorizadas pelo Presidente Executivo.

Art. 47 - Sao atribuicbes comuns aos membros da Presidéncia:

| — executar as deliberagcbes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

Il — planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades, programas, projetos nas respectivas areas de atuagao;
[l — acompanhar as atividades desenvolvidas de forma descentralizada pela AOPA, seja por eventuais filiais
ou por meio de grupos de trabalho, com o objetivo de obter eficiéncia e resultados na execugdo da
programacgao geral da associagao; e

IV — avaliar e decidir a respeito da admissao, promog¢éao, designagéao, licenciamento, transferéncia, dispensa e
demissao de colaboradores, bem como a aplicagao de penalidades e demais atos administrativos, no ambito
de suas respectivas competéncias.

CAPITULO IV - DA NAO REMUNERAGAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS

Art. 48 -Os cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Presidéncia serdo exercidos
gratuitamente, ndo percebendo, seus integrantes, assim como os demais associados e benfeitores, nem
remuneragdo, nem fruicdo de vantagens ou beneficios a qualquer titulo.

§ 1.° Os associados que exercem atividade remunerada para a AOPA, incluindo prestadores de servi¢o, nao
poderao participar de votagdes que, direta ou indiretamente, possam configurar conflito de interesses.

§ 2.° Excepcionalmente o Conselho Deliberativo podera aprovar remuneragdo ao Presidente Executivo, de
forma exclusiva, especifica e por prazo determinado.

CAPITULO V - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Art. 49 - O patrimbnio da associagdo é constituido pela totalidade dos bens moéveis e imdéveis, assim como das
Criagdes Artisticas que sejam de sua propriedade e integrem o seu acervo, adquiridos ou que se venham a
adquirir.

§ 1.° O patrimbnio da associagdo, novas aquisigdes e as receitas auferidas se destinam, exclusivamente, a
cobrir despesas e custos inerentes a consecugao dos seus fins institucionais e devem estar subordinadas aos
principios expostos no art. 2° deste Estatuto.

§ 2.° As receitas da AOPA, independentemente de sua fonte, devem ser investidas em aplicagbes
exclusivamente no Pais, vedada a distribuicdo de quaisquer parcelas do patriménio ou de eventuais rendas a
titulo de lucro, ou participagdo no seu resultado, entre seus associados, benfeitores ou quaisquer membros dos
orgaos da administracao.

Art. 50 - As fontes de recursos para a manutengéo da associagéo serao constituidas por:

| — rendas ou rendimentos de seus bens e servigos;

Il — contribuigbes voluntarias, bens e direitos doados por seus associados ou por quaisquer pessoas naturais
ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

[l — contribuigdo mensal compulséria dos associados com idade superior a 18 (dezoito) anos, fixada pelo
Conselho Deliberativo, aprovada pela maioria dos membros presentes;

IV — auxilios e subvengdes do poder publico;



V — verbas de convénios celebrados com organismos, fundagdes ou associagdes, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo unico. A contribuicdo mensal de que trata o inciso Il deste artigo sera destinada a manutengao da
AOPA e divulgacao do Grupo OPA.

Art. 51 - A associagdo podera, mediante prévio exame e aprovagao do seu Conselho Deliberativo, e desde que
nao impliquem subordinagdo a compromissos e interesses contrarios aos seus objetivos e finalidades, ou que
comprometam sua independéncia:

| — aceitar auxilios, contribuicdes ou doacbes de terceiros, bem como firmar convénios com empresas e
instituicbes, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; e
Il — aplicar recurso em projetos aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 52 -Os bens imoveis da AOPA, assim como suas Criagdes Artisticas, ndo poderdo ser onerados,
permutados ou alienados sem prévia autorizagdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para esse
fim.

CAPITULO VI - DO ESCRUTINIO

Art. 53 - Salvo disposigbes especificas ja contidas neste Estatuto, sempre que houver a necessidade de
escrutinio, a definicdo da forma cabera exclusivamente ao Conselho Deliberativo

CAPITULO VII - DO EXERCICIO SOCIAL E DO BALANGCO PATRIMONIAL
Art. 54 - O exercicio social correspondera ao ano civil, com encerramento em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. As sobras apuradas em balancgo terdo a destinagdo que a Assembleia Geral deliberar, vedada
sua distribuicdo, a qualquer titulo, entre associados, membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou
da Presidéncia.

Art. 55 - A Presidéncia da associagdo devera submeter, anualmente, a Assembleia Geral, com parecer do
Conselho Fiscal, o balango patrimonial do exercicio e as demonstragdes das contas de resultado, além do
relatério de suas atividades.

Art. 56 - A AOPA mantera devidamente atualizada a escrituragdo de suas receitas, despesas, ingressos,
desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades legais, que assegurem a
sua exatidao.

Art. 57 - A associacao podera manter a escrituragdo contabil individualizada de cada filial, devendo, porém, o
balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis e financeiras serem consolidados.

CAPITULO VIl - DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 58 - A Associagdo sera dissolvida por deliberagcdo em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, mediante:

| — proposta de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados;
Il — proposta do Conselho Deliberativo, ouvidos o Conselho Fiscal e Presidéncia; e
[Il — proposta do Conselho Fiscal, ouvidos o Conselho Deliberativo e a Presidéncia.

§ 1.° Sera considerada aprovada a proposta de dissolugdo da associagdo que alcancar, em dois turnos, 3/5
(trés quintos) dos votos dos presentes na Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 2.° Devera haver, entre os turnos de votagao, intervalo minimo de 45 min (quarenta e cinco minutos) entre
uma votagéo e outra.

Art. 59 - A Assembleia Geral que determinar a dissolugdo da associagdo prescrevera a forma de sua
liquidagao e elegera o Liquidante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar durante a Liquidagao.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral poderda, a qualquer tempo, destituir o Liquidante e o Conselho Fiscal.



Art. 60 - Durante o processo de Liquidacdo, serdo observadas as seguintes prescri¢oes:

| — usar, em todos os atos e operacdes, a expressao “em Liquida¢cdo”, logo em seguida ao nome Associagao
Grupo OPA - Oracao Pela Arte;

Il — aplicar toda a sua receita na liquidagao das obrigagoes;

[l — ndo assumir novas obrigagbes e compromissos; e

IV — n&o admitir novos associados.

Art. 61 - S30 deveres do Liquidante:

| — promover o arquivamento e registro dos atos relativos a dissolugéo e liquidagao da Associagéo nos 6rgaos e
reparticoes competentes e dar-lhes a devida publicidade;

Il — convocar os credores e devedores da associagao, relacionando-lhes os créditos e débitos;

[l — convocar a Assembleia Geral, sempre que necessario e semestralmente, para relatar o estado da
Liquidacao, apresentar o balango e prestar contas dos atos e operagdes praticados;

IV — proceder ao inventario e ao balango da associagao, no prazo fixado no ato da nomeacéao;

V — arrecadar os bens, livros e documentos da associagdo onde quer que estejam;

VI — promover o registro, no competente Cartério, da Ata da Assembleia Geral que aprovar as contas da
Liquidagao.

§ 1.° No ato da Liquidagao, os direitos autorais em poder da associagdo retornam aos seus autores, seus
sucessores e herdeiros.

§ 2.° Ultimada a Liquidagdo, com satisfacdo de todas as obrigagbes e compromissos, o saldo e os bens
remanescentes da associagdo serdo destinados prioritariamente @ Companhia de Jesus do Brasil (Curia
Provincial dos Jesuitas), com sede na Rua Bambina, 115 - Botafogo, Rio de Janeiro - RJ, 22251-050, Brasil;
ou, em face de recusa desta, a Associagao Antonio Vieira — ASAV, com sede na Av. Luiz Manoel Gonzaga, n°®
700 — bairro Trés Figueiras, CEP 90.470-280, Porto Alegre — RS.

§ 3.° A eventual substituicdo ou acréscimo de entidades previstas no § 2° supra sera realizada pela Assembleia
Geral, com quérum de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 62 - Este Estatuto podera ser alterado, em qualquer tempo, por proposta fundamentada pelo Conselho
Deliberativo ou pela Presidéncia e submetida a apreciacdo e aprovagao da Assembleia Geral, observado as
disposicdes do art. 26.

Art. 63 - Os membros do Conselho Deliberativo ou da Presidéncia ndo poderao prestar, em nenhuma hipétese,
aval ou fianga em nome da associagao.

Art. 64 - Apds a aprovagdo deste Estatuto, todos os associados automaticamente integram o Conselho
Deliberativo, por prazo indeterminado.

Art. 65 — A vacancia de cargos nos Conselheiros ou na Presidéncia, que eventualmente ndo possuam
disposigédo no presente Estatuto, serao preenchidos na proxima Assembleia Geral da AOPA.

Art. 66 -Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, a qual incumbira a
interpretacdo das normas estatutarias, no exame de cada caso concreto.

Art. 67 - A presente alteragdo do Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro no competente
Cartdrio, revogando disposigbes anteriores.



